
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER

L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N.4 UNITA’ DI PERSONALE DI

CAT. D DEL CCNL FUNZIONI LOCALI, PROFILO SPECIALISTA TECNICO.  

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE 

I criteri di valutazione delle prove scritte sono da individuarsi nella pertinenza della

risposta  in  riferimento  al  quesito,  nella  chiarezza  espositiva,  nell’utilizzo  di  un

linguaggio tecnico appropriato e nella completezza dell’argomento trattato.

In  particolare,  verrà  valutata  l’attinenza  delle  risposte  ai  singoli  quesiti  e

l’attenzione  agli  aspetti  di  i  dettaglio  richiesti.  Inoltre,  verrà  considerato

positivamente il grado di conoscenza della materia  di contesto sul quale verte il

quesito. 

Per la  2^ prova scritta, verranno valutati in particolare  gli aspetti operativi nelle

risposte  e  la  competenza  espressa   nel  grado  di  completezza   nella  redazione

dell’elaborato.  La valutazione finale di  ciascuna delle  due prove  verrà espressa

tenendo  conto della trattazione di tutti i quesiti e del contenuto complessivo delle

risposte date dal candidato.

Per la  prova orale i  criteri  di  valutazione dovranno considerare la verifica delle

conoscenze  tecniche del candidato sulle  materie del bando e le attitudini specifiche

a ricoprire le funzioni proprie della categoria D.
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