
COMUNE DI PIETRASANTA

CONCORSO PER ESAMI PER N 1 POSTI DI DIRIGENTE DA DESTINARE ALL’AREA

TECNICA

GRUPPO A

1) la direzione degli uffici e dei servizi 

2)  i poteri di indirizzo e di controllo politico-amministreativo

3) Gli autonomi poteri di spesa del dirigente

4) Gli autonomi poteri di organizzazione delle risorse umane del dirigente.

5) Gli autonomi poteri strumentali e di controllo del dirigente.

6)  Gli atti che impegnano l'Amministrazione verso l'esterno, 

7)  la responsabilità delle procedure d'appalto;

8) gli atti di amministrazione e gestione del personale

9)  i provvedimenti di autorizzazione, concessione o analoghi 

10) la  valutazione  del  personale  e  l'attribuzione  di  trattamenti  economici

accessori.
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CONCORSO PER ESAMI PER N 1 POSTI DI DIRIGENTE DA DESTINARE ALL’AREA

TECNICA

GRUPPO B

11) il  mancato  raggiungimento  degli  obiettivi  accertato  attraverso  le

risultanze  del  sistema  di  valutazione  ovvero  l'inosservanza  delle  direttive

imputabili  al  dirigente,  previa  contestazione  e  ferma  restando  l'eventuale

responsabilità disciplinare  …..

12) la colpevole violazione del dovere di vigilanza sul rispetto, da parte del

personale  assegnato  ai  propri  uffici,  degli  standard quantitativi  e  qualitativi

fissati dall'amministrazione comporta …..

13) Responsabilità dirigenziale per mancato avvio dell'azione disciplinare. 

14) Il mancato rispetto dei termini di conclusione del procedimento

15) Possibilità  per  il  dirigente  di  accettare  incarichi  di  collaborazione  a

qualsiasi titolo, diretti o indiretti, in qualunque modo retribuiti, da soggetti o

enti privati 

16) Il  dipendente  comunica  per  iscritto  al  proprio  dirigente,  con congruo

anticipo, la necessità di astenersi dal partecipare all’adozione di decisioni o ad

attività  in cui trovasi in situazione di conflitto di interessi

17) la timbratura delle presenze

18) l'utilizzo di mezzi e strumenti della P.A. per lo svolgimento dei propri
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compiti d'ufficio ed il peculato d'uso in particolare

19) il  comportamento  del  pubblico  dipendente  con  il  pubblico  ed  in

particolare l'abuso di ufficio nell'ipotesi di comportamento omissivo

20)  trasparenza e privacy e segreto d'ufficio

 



COMUNE DI PIETRASANTA
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TECNICA

GRUPPO C

21) Il responsabile dell'entrata, in particolare riferito a beni patrimoniali

22) I residui attivi ed il loro (ri)accertamento

 

23)  I residui passivi

24) Il principio di competenza (potenziata) del bilancio

 

25) L'accertamento di entrate

26)  L'impegno di spesa

27) Il debito fuori bilancio

28)  l'operazione di riaccertamento dei residui

 

29)  il fondo pluriennale vincolato

31) La prenotazione della spesa e l'impegno di spesa  per investimenti


