All'Ufficio Gestione del Personale
del Comune di Pietrasanta
Piazza Matteotti n. 29
55045 Pietrasanta (LU)
Domanda di partecipazione alla SELEZIONE pubblica PER LA RICERCA DI CANDIDATURE PER L'AFFIDAMENTO DELL'INCARICO DI DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO, EX ART. 110 COMMA 1, D.LGS 267/2000,  PER LA GESTIONE DELLA “AREA LAVORI PUBBLICI”.
Il/La sottoscritto/a (Cognome) ___________________ ___(Nome)  ___________________________ nata/o il___________a ____________________(Prov. ____), residente a__________________________, (Prov.___) via_________________________C.A.P.______, Codice fiscale _______________________ 
C H I E D E
di essere ammesso/a a partecipare alla SELEZIONE pubblica PER LA RICERCA DI CANDIDATURE PER L'AFFIDAMENTO DELL'INCARICO DI DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO, EX ART. 110 COMMA 1, D.LGS 267/2000,  PER LA GESTIONE DELLA “AREA LAVORI PUBBLICI”.
A tal fine, conscio/a della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara (barrare le caselle d’interesse):
□ di essere cittadino/a italiano/a;
□ di avere un'età non inferiore a anni 18 e non superiore a quella prevista dalle norme vigenti per il collocamento a riposo;
□ di godere del diritto di elettorato politico attivo e di essere iscritta/o nelle liste elettorali del comune di _________________________________________________________;
ovvero i motivi della non iscrizione__________________________________________________________;
□ di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell'articolo 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, non aver subito un licenziamento disciplinare o un licenziamento per giusta causa dall'impiego presso una pubblica amministrazione;
□ di non avere riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione.
□ (solo per chi ha riportato condanne penali) di avere riportato le seguenti condanne penali:
_____________________________________________________________________________________;
□ (solo per chi ha pendenze in corso) di avere i seguenti procedimenti penali in corso:
_____________________________________________________________________________________;
□ di non avere subito sanzioni disciplinari negli ultimi due anni e/o di non avere in corso procedimenti disciplinari, (in caso contrario indicare le sanzioni e/o i procedimenti in corso):
________________________________________________________________________;
□ di non trovarsi in  nessuna delle cause di incompatibilità o inconferibilità di incarichi previsti dal D.lgs n. 39/2013;
□ Di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle mansioni previste dal profilo professionale di cui al presente bando;
(solo per i cittadini italiani di sesso maschile nati fino al 31 dicembre 1985)
□ di avere prestato il servizio militare; 
oppure
□ di non avere prestato il servizio militare in quanto_________________________________(1);
□  di essere in possesso del seguente titolo di studio (vedi art. 1 dell'avviso di selezione):
TITOLO POSSEDUTO____________________________________________________________________
Università degli studi di:___________________________________________________________________
Anno accademico di conseguimento: _________________________________________________________
Votazione conseguita: _____________________________________________________________________
Equipollente/equiparato secondo il provvedimento: ______________________________________________
□ (solo per i candidati in possesso di un titolo di studio estero) di essere in possesso di titolo di studio estero conseguito presso scuola/istituto ______________________________________con sede in ______________________ nell’anno accademico _____________ votazione conseguita________ e di richiedere agli organi competenti l’equivalenza dello stesso a uno dei titoli di studio italiani richiesti per l'ammissione alla presente procedura selettiva;
□ di essere in possesso dell'abilitazione all'esercizio della professione di:                   Ingegnere     □
             Architetto     □
Di possedere un'esperienza professionale in uno dei seguenti contesti:
□ Attività in organismi ed enti pubblici o privati o aziende pubbliche e private con esperienza acquisita per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali 
presso l'ente_________________________________________________
dal_______________al________________________________________
__________________________________________________________
□ di aver  conseguito una particolare specializzazione professionale, culturale o scientifica, desumibile dalla formazione universitaria e post universitaria, da pubblicazioni scientifiche e/o da concrete esperienze di lavoro maturate per almeno un quinquennio, anche presso amministrazioni statali, ivi compresa l'esperienza maturata nel Comune di Pietrasanta, in posizioni funzionali previste per l'accesso alla dirigenza:
presso l'ente_______________________________________________
dal_______________al______________________________________
_________________________________________________________
□ di provenire dai settori della ricerca universitaria e della docenza universitaria
 ___________________________________________________
La/Il sottoscritto/a allega:
· la fotocopia del documento di identità in corso di validità;
· la fotocopia di eventuale certificazione attestante la corrispondenza del proprio titolo di studio col titolo di studio richiesto per l'accesso dall'avviso, o copia della richiesta di equivalenza presentata al Dipartimento di Funzione Pubblica per la partecipazione a questo avviso.
· - Il curriculum professionale e di studio in formato europeo compreso delle motivazioni per le quali ci si propone e che metta in risalto l'esperienza considerata maggiormente significativa ed attinente a quella proposta dal presente avviso, datato e sottoscritto dal candidato.
· (eventuale) lettera di presentazione con esplicitate le motivazioni per le quali ci si propone per la posizione in oggetto e che metta in risalto l'esperienza considerata maggiormente significativa ed attinente a quella proposta dal presente avviso.
Il/La sottoscritto/a chiede che ogni eventuale comunicazione sia trasmessa al seguente indirizzo: 
Via ________________________________________________ n. _____ cap __________________ Comune ____________________________________ Prov. _______. 
Il/La sottoscritto/a si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente le successive eventuali variazioni di recapito ove potranno essere trasmesse eventuali comunicazioni inerenti la procedura selettiva in oggetto; 
Il/La sottoscritto/a può essere inoltre contattato/a:
ai seguenti numeri telefonici: ______________________________________________________________
al seguente indirizzo di posta elettronica: _____________________________________________________
al seguente indirizzo di posta elettronica certificata: ____________________________________________
Il/La sottoscritto/a accetta in modo incondizionato tutte le norme previste dall'avviso di selezione pubblica di cui alla presente domanda, inclusa l'espressa riserva di revoca della procedura e autorizza l’Amministrazione al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196 e del Regolamento U.E. n. 2016/679, per gli adempimenti della procedura selettiva e per gli adempimenti connessi all'eventuale assunzione .
DATA 










FIRMA
(note)
 (1) - indicare se – DISPENSATO – RIFORMATO ALLA VISITA DI LEVA- ecc.
